
 

Приложение № 5 

к протоколу заседания Штаба 

по улучшению условий ведения бизнеса  

в Санкт-Петербурге 

от 12.10.2022 № 18 
 

ПЛАН 

работы рабочей группы «Улучшение инвестиционной деятельности» (далее – Рабочая группа) Штаба 

по улучшению условий ведения бизнеса в Санкт-Петербурге на период 

с октября 2022 года по сентябрь 2023 года 

 

№ 

п/п 
Дата Вопросы для обсуждения 

1 2 3 

1  

1. IV квартал 2022 года 

Декабрь 2022 

года 

1. Формирование предложений по улучшению результатов Национального рейтинга 

состояния инвестиционного климата в субъектах Российской Федерации по курируемым 

направлениям. 

2. Обсуждение достигнутых результатов формирования и внедрения регионального 

инвестиционного стандарта в Санкт-Петербурге (далее – РИС), подготовка к защите РИС 

в Минэкономразвития Российской Федерации. Взаимодействие с «пилотными» 

субъектами Российской Федерации, которые внедряют региональный инвестиционный 

стандарт, разработанный Минэкономразвития Российской Федерации, в части обмена 

опытом в целях эффективного внедрения инвестиционного стандарта в Санкт-Петербурге. 

3. Актуализация состава Рабочей группы. 

4. Рассмотрение инициатив членов Рабочей группы (при наличии) 

2  

2. I квартал 2023 года 

Март 2023 

года 

1. Обсуждение итогов защиты РИС в Минэкономразвития Российской Федерации. 

2. Рассмотрение законодательных инициатив в сфере инвестиционной деятельности. 

3. Рассмотрение инициатив членов Рабочей группы (при наличии) 

4.  



2 

 

1 2 3 

3  

3. II квартал 2023 года 

Июнь 2023 

года 

1. Рассмотрение законодательных инициатив в сфере инвестиционной деятельности.  

2. Анализ качества работы фронт-офиса «единого окна» для инвесторов.  

3. Рассмотрение инициатив членов Рабочей группы (при наличии) 

4  

4. III квартал 2023 года 

Сентябрь 

2023 года 

1. Анализ результатов Национального рейтинга состояния инвестиционного климата 

в субъектах Российской Федерации по курируемым направлениям.  

2. Рассмотрение законодательных инициатив в сфере инвестиционной деятельности. 

3. Итоги года и определение перечня задач и направлений работы на период с октября 

2023 года по сентябрь 2024 года.  

4. Формирование плана-графика заседаний Рабочей группы на период с октября 2023 

года по сентябрь 2024 года. Рассмотрение инициатив членов Рабочей группы (при 

наличии) 

 


